PREFEITURA MUNICIPAL SAO JOSE DO RIO PARDO

DECRETO N° 6.135, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019.

Estado de Sao Paulo

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar.

O Prefeito do Municipio de Sdo José do Rio Pardo, Estado de Sao Paulo, no
uso das atribuigdes legais e, considerando a Lei Orgamentaria Anual n° 5.247 de 21 de
dezembro de 2018, no seu artigo 5°

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito adicional suplementar, no orgamento vigente do
Municipio, de que trata a Lei n® 5.247, de 21 de dezembro de 2018, no valor de R$
7.823.547,00 (Sete milhdes, Oitocentos e Vinte e Trés mil e, Quinhentos ¢ Quarenta e Sete
reais), com a seguinte classificagdo orgamentaria:

02

02.01

02.01.01
04.122.0003.2.004
1-3.1.90.11.00
2-3.1.90.13.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

02

02.01

02.01.02
04.131.0086.2.006
8-3.1.90.11.00
9-3.1.90.13.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

02

02.01

02.01.03
04.062.0005.2.007
14-3.1.90.11.00
16-3.1.90.16.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo
Gabinete do Prefeito e Dependéncias
Gabinete do Prefeito

Manuteng@o do Gabinete e Dependéncias
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Obrigacdes Patronais

Tesouro

Geral

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo

Gabinete do Prefeito e Dependéncias

Setor de Imprensa e Comunicagao

Manuteng¢do do Setor de Imprensa e Comunicagdes
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

Tesouro

Geral

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo
Gabinete do Prefeito e Dependéncias
Procuradoria Juridica

Manuten¢do da Procuradoria Juridica
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
Tesouro

Geral

16.800,00
5.000,00

b~

1.700,00
500,00

17.700,00
4.000,00
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02

02.02

02.02.01
23.695.0007.2.009
28-3.1.90.11.00
29-3.1.90.13.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

02

02.03

02.03.01
04.122.0008.2.010
35-3.1.90.05.00
36-3.1.90.11.00
37-3.1.90.13.00
45-3.3.90.39.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

02

02.03

02.03.02
04.123.0009.2.011
47-3.1.90.05.00
48-3.1.90.11.00
49-3.1.90.13.00
50-3.1.90.16.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

02

02.03

02.03.03
04.122.0010.2.012
56-3.1.90.05.00
57-3.1.90.11.00
58-3.1.90.13.00
59-3.1.90.16.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

02
02.03

Estado de Sao Paulo

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo
Secretaria de Turismo
Administragdo e Desenvolvimento do Turismo

Manuteng@o da Secretaria de Desenvolvimento do Turismo

Vencimentos e Vantagens Fixas -~ Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

Tesouro

Geral

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo

Secretaria Municipal de Gestdo Publica
Departamento Administrativo

Manutengao do Departamento Administrativo
Outros Beneficios Previd. do Servidor ou do Militar
Vencimentos eVantagens Fixas - Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Tesouro
Geral

Poder Executivo — PM S.J. Rio Pardo

Secretaria Municipal de Gestdo Publica
Departamento de Finangas

Manutengio do Departamento de Finangas

Outros Beneficios Previd. do Servidor ou do Militar
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

Tesouro

Geral

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo

Secretaria Municipal de Gestao Publica
Departamento de Tributos e Auditoria

Manutengio do Departamento de Tributos e Auditoria
Outros Beneficios Previd. do Servidor ou do Militar
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

Tesouro

Geral

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo
Secretaria Municipal de Gestao Publica

20.747,00
1.000,00

2.700,00
163.300,00
4.800,00
100.000,00

900,00
50.000,00
4.000,00
100,00

{

L

1.600,00
64.600,00
1.000,00
1.100,00
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02.03.04
11.331.0011.2.013
65-3.3.90.36.00
66-3.3.90.39.00
Fonte 01.0000000

C.Aplic.01.100.0001

02

02.03

02.03.05
04.126.0012.2.014
69-3.1.90.11.00
Fonte 01.0000000

C.Aplic.01.110.0000

02

02.03

02.03.06
09.271.0017.2.021
78-3.1.90.01.00
79-3.1.90.03.00
04.122.0016.2.016
87-3.3.90.47.00
04.122.0016.2.017
86-3.3.90.46.00
28.843.0015.0.005
80-3.1.90.91.00
28.843.0013.0.002
85-3.2.91.21.00
28.843.0013.0.001
85-3.2.91.21.00
Fonte 01.0000000

C.Aplic.01.110.0000

02

02.03

02.03.08
04.122.0084.2.130
102-3.1.90.11.00
Fonte 01.0000000

C.Aplic.01.110.0000

02
02.04

Estado de Sao Paulo

Assisténcia Médica dos Servidores

Manutengado da Assisténcia Médica dos Servidores
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Tesouro

Convénio Médico

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo
Secretaria Municipal de Gestao Publica
Departamento de Informatica

Manuteng@o do Departamento de Informatica
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Tesouro

Geral

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo

Secretaria Municipal de Gestao Publica

Encargos Gerais do Municipio

Aposentadorias e Pensdes Nao Vinculados
Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas
Pensdes do RPPS e do Militar

Contribuigdo ao PIS/PASEP

Obrigagdes Tributarias e Contributivas

Auxilio Alimentagdo dos Servidores
Auxilio-Alimentagéo

Precatdrios e Cumprimento de Sentengas Judiciais
Sentengas Judiciais

Amortizagdo da Divida Inst. Mun. Previdéncia - IMP
Juros Sobre a Divida por Contrato Intra-Orgamentario
Amortizag¢do da Divida do PASEP

Juros Sobre a Divida por Contrato

Tesouro

Geral

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo
Secretaria Municipal de Gestao Publica

Tiro de Guerra e Junta do Servigo Militar
Manuteng¢do do Tiro de Guerra

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Tesouro

Geral

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo
Secretaria de Assisténcia e Inclusdo Social

60.000,00
740.000,00

14.700,00

43.800,00
43.900,00

200.000,00
500.000,00
450.000,00
140.000,00

600,00

d

1.600,00
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Estado de Sao Paulo

02.04.01 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.241.0019.2.023  Servigco de Convivéncia e Fortalecimento Para Idosos

115-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
08.244.0020.2.025 Manutengao do Fundo Municipal de Assisténcia Social
114-3.1.90.05.00 Outros Beneficios Previd. do Servidor ou do Militar
116-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
117-3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais

Fonte 01.0000000 Tesouro

C.Aplic.01.510.0000 Assisténcia Social-Geral

02 Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo

02.04 Secretaria de Assisténcia e Inclusdo Social
02.04.02 Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
08.243.0022.2.030 Manutengdo do Conselho Tutelar

131-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
132-3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais

Fonte 01.0000000 Tesouro

C.Aplic.01.500.0010 Conselho Tutelar

02 Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo

02.04 Secretaria de Assisténcia e Inclusdo Social
02.04.03 Departamento de Habitagdo Social
08.244.0023.2.031 Manutenga@o do Departamento de Habitag@o Social
141-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Fonte 01.0000000 Tesouro

C.Aplic.01.510.0000 Assisténcia Social-Geral

02 Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo

02.05 Secretaria da Educagdo

02.05.02 Departamento de Educagao Basica
04.122.0039.2.053 Manutengdo da Secretaria da Educagéo

Fonte 01.0000000 Tesouro

C.Aplic.01.200.0006 Educagdo

02 Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo

02.05 Secretaria da Educagdo

02.05.02 Departamento de Educagdo Basica
12.361.0036.2.046  Manutengdo do Ensino Fundamental
203-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
216-3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronais Intra-Or¢amentario
213-3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

Fonte 01.0000000 Tesouro
C.Aplic.01.220.0000 Ensino Fundamental

6.700,00

2.300,00
125.900,00
3.500,00

11.600,00
3.200,00

2.700,00

842.000,00

163.900,00
1.900,00
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02

02.05

02.05.02
12.365.0037.2.048
201-3.1.90.05.00
204-3.1.90.11.00
210-3.1.90.13.00
217-3.1.91.13.00
Fonte 01.0000000

C.Aplic.01.213.0000

02

02.05

02.05.02
12.365.0037.2.049
205-3.1.90.11.00
218-3.1.91.13.00
12.365.0037.2.050
206-3.1.90.11.00
214-3.1.90.16.00
219-3.1.91.13.00
Fonte 01.0000000

C.Aplic.01.210.0000

02

02.05

02.05.02
12.367.0038.2.052
207-3.1.90.11.00
211-3.1.90.13.00
Fonte 01.0000000

C.Aplic.01.240.0000

02

02.06

02.06.01
10.301.0048.2.065
306-3.1.90.11.00
311-3.1.90.13.00
313-3.1.90.16.00
10.301.0048.2.066
307-3.1.90.11.00
10.304.0050.2.072
310-3.1.90.11.00

Estado de Sao Paulo

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo
Secretaria da Educagdo
Departamento de Educagdo Basica
Manutengio de Pré Escola

Outros Beneficios Previd. do Servidor ou do Militar

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

Obrigagdes Patronais Intra-Orgamentario
Tesouro

Educagao Infantil - Pré-Escola

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo
Secretaria da Educagao

Departamento de Educacdo Basica
Manuteng@o de Creches

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais Intra-Orgamentario
Manutengdo do Ensino Infantil

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais Intra-Orgamentario
Tesouro

Ensino Infantil

Poder Executivo - PM S.]J. Rio Pardo
Secretaria da Educagédo

Departamento de Educagao Basica
Manutengdo da Educagio Especial
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

Tesouro

Educacéo Especial

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo
Secretaria da Saide

Fundo Municipal de Saude

Manutengdo do Fundo Municipal de Saude
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Obrigag¢des Patronais

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
Manut Serv Pab Variavel - SF - ACS
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Manutengdo da Vigilancia Sanitaria
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

6.400,00
350.300,00
12.000,00
44.400,00

649.800,00
87.700,00

180.100,00

10.700,00
64.000,00

99.300,00
9.100,00

887.200,00
54.900,00
50.100,00
54.300,00

3.200,00
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10.305.0049.2.071
309-3.1.90.11.00
10.301.0048.2.070
332-3.3.90.36.00
337-3.3.90.39.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.310.0000

02

02.07

02.07.01
04.122.0057.2.088
416-3.1.90.05.00
418-3.1.90.11.00
420-3.1.90.13.00
421-3.1.90.16.00
04.122.0057.2.089
419-3.1.90.11.00
422-3.1.90.16.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

02

02.07

02.07.02
15.452.0059.2.092
438-3.1.90.05.00
440-3.1.90.11.00
443-3.1.90.16.00
15.452.0059.2.093
439-3.1.90.05.00
441-3.1.90.11.00
442-3.1.90.13.00
444-3.1.90.16.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

02

02.08

02.08.01
20.601.0061.2.095
464-3.1.90.05.00
465-3.1.90.11.00
466-3.1.90.13.00

Estado de Sdo Paulo

Manutengdo da Vigilancia Epidemiolégica
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Médicos Para Todos

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica
Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica
Tesouro

Saude-Geral

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo

Secretaria de Obras e Planejamento

Departamento de Obras e Engenharia

Manuteng¢do do Departamento de Obras e Engenharia
Outros Beneficios Previd. do Servidor ou do Militar
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
Manuteng¢do Patio Municipal

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

Tesouro

Geral

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo

Secretaria de Obras e Planejamento

Servigos Publicos

Manutengdo de Ruas, Pragas, Parques e Jardins
Outros Beneficios Previd. do Servidor ou do Militar
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
Manutengdo do Servigo de Limpeza Publica

Outros Beneficios Previd. do Servidor ou do Militar
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

Tesouro

Geral

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo

Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
Departamento de Agricultura

Manutengao do Departamento de Agricultura
Outros Beneficios Previd. do Servidor ou do Militar
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

13.700,00

54.000,00
434.400,00

4.600,00
117.500,00
7.000,00
4.400,00

36.100,00
2.500,00

1.600,00
69.100,00
8.800,00

7.500,00
106.400,00
1.200,00
11.200,00

4|

4.700,00
65.700,00
2.000,00
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467-3.1.90.16.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

02

02.08

02.08.02
04.122.0062.2.096
474-3.1.90.05.00
475-3.1.90.11.00
477-3.1.90.16.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

02

02.08

02.08.03
18.541.0063.2.133
487-3.1.90.11.00
490-3.1.90.16.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

02

02.09

02.09.01
04.125.0064.2.098
500-3.1.90.05.00
501-3.1.90.11.00
502-3.1.90.13.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

02

02.09

02.09.02
06.181.0065.2.099
515-3.1.90.11.00
516-3.1.90.16.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000

02
02.09

Estado de Sao Paulo

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
Tesouro
Geral

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
Departamento do SERM

600,00

Manutengio do Servigo de Estradas de Rodagens Municipais

Outros Beneficios Previd. do Servidor ou do Militar
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

Tesouro

Geral

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
Departamento do Meio Ambiente
Manutengdo do Canil Municipal

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
Tesouro

Geral

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo

Secretaria de Seguranga e Transito

Departamento de Transito

Manutengio do Departamento de Transito

Outros Beneficios Previd. do Servidor ou do Militar
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

Tesouro

Geral

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo
Secretaria de Seguranga e Transito
Departamento da Guarda Municipal
Manuten¢ao da Guarda Municipal
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
Tesouro

Geral

Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo
Secretaria de Seguranga E Transito

1.600,00
8.300,00
1.100,00

2.300,00
800,00

1.400,00
14.400,00
1.900,00

145.000,00
3.300,00

Decreto n° 6.135/2019 - Pagina 7 de 10




PREFEITURA MUNICIPAL E SAO JOSE DO RIO PARDO
Estado de Sao Paulo

02.09.03 Departamento de Seguranga

06.181.0066.2.100 Manutengdo do Corpo de Bombeiros

523-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 18.900,00
524-3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 3.200,00

Fonte 01.0000000 Tesouro
C.Aplic.01.110.0000 Geral

03 Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras

03.01 Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras - FEUC

03.01.01 Administragdo Geral

12.364.0067.2.101 FEUC - Administragado Em Geral

001-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 105.000,00
002-3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 7.000,00
003-3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronais Intra-Orgamentario 3.000,00

Fonte 04.0000000
C.Aplic.04.110.0000

03 Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras

03.01 Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras - FEUC

03.01.02 Departamento de Ensino

12.364.0069.2.104 FEUC - Manutengio do Ensino Superior

014-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 165.000,00
018-3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 5.000,00

Fonte 04.0000000
C.Aplic.04.110.0000
Total do Crédito Adicional 7.823.547,00

Art. 2° - Os recursos para a cobertura do crédito adicional suplementar de que
trata o artigo 1° deste Decreto, serdo provenientes de anulagdo de dotagdes orgamentarias no
or¢amento vigente do Municipio, de que trata a Lei n® 5.247, de 21 de dezembro de 2018, no
valor de R$ 7.823.547,00 (Sete milhdes, Oitocentos e Vinte e Trés mil e, Quinhentos e
Quarenta e Sete reais), com a seguinte classificagdo or¢amentaria:

02 Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo

02.07 Secretaria de Obras e Planejamento V
02.07.01 Departamento de Obras e Engenharia ]
17.512.0154.1.144 Implant. e Ampliagdo Coleta e Tratamento de Esgoto

579-4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 4.988.585,00

Fonte 05.0000000 Transferéncias e Convénios Federais - Vinc.
C.Aplic.05.100.0024 Implantagdo e Ampliagdo Coleta e Tratamento de Esgoto

02 Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo
02.07 Secretaria de Obras e Planejamento
02.07.01 Departamento de Obras e Engenharia
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Estado de Sao Paulo

15.451.0160.1.149 Paviment. Av. Maria Braghetta entre trechos e Dist. Industrial
631-4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 1.671.250,00
Fonte 05.0000000 Transferéncias e Convénios Federais - Vinc.
C.Aplic.05.100.0053 Conv. Paviment. Av. Maria Braghetta entre trechos e Dist. Ind.

02 Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo

02.07 Secretaria de Obras e Planejamento

02.07.01 Departamento de Obras e Engenharia

15.451.0134.1.131 Recapeamento da Avenida Santos Dumont e Outras

555-4.490.51.00 Obras e Instalagdes 319.767,00

Fonte 02.0000000 Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinc.
C.Aplic.02.100.0080 Recapeamento da Avenida Santos Dumont e Outras

02 Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo

02.07 Secretaria de Obras e Planejamento

02.07.01 Departamento de Obras e Engenharia

27.695.0161.1.150  Conv. Revitalizagdo da Orla do Rio Pardo

629-4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 339.463,00

Fonte 02.0000000 Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinc.
C.Aplic.02.100.0085 Conv. Revitalizagdo da Orla do Rio Pardo

02 Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo

02.07 Secretaria de Obras e Planejamento

02.07.01 Departamento de Obras e Engenharia

27.695.0162.1.151 Conv. Reforma e Revitalizagdao da Praga XV de Novembro
630-4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 254.482,00

Fonte 02.0000000 Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinc.
C.Aplic.02.100.0086 Conv. Reforma e Revitalizagdo da Praga XV de Novembro

02 Poder Executivo - PM S.J. Rio Pardo

02.03 Secretaria Municipal de Gestao Publica

02.03.06 Encargos Gerais do Municipio '
27.812.0174.2.186  Centro de Formagao Esportiva em Nata¢ao de Sao José do Rio Pardo
662-3.3.90.30.00 Material de Consumo 120.000,00
663-3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 30.000,00
664-3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 100.000,00

Fonte 02.0000000 Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinc.
C.Aplic.02.100.0087 Conv. Centro de Formag¢do Esportiva em Natagao
Total do Crédito Adicional 7.823.547,00

Art. 3° - Fica o Setor de Contabilidade encarregado de realizar as alteragdes e
ajustes necessarios nos demonstrativos e anexos da Lei do Plano Plurianual n® 5.029 de 29 de
dezembro de 2017, quadriénio 2018/2021 e da Lei das Diretrizes Orgamentarias n° 5.180, de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO
Estado de Sao Paulo

24 de agosto de 2018 (LDO) e Lei n° 5.247, de 21 de dezembro de 2018, (Lei Orgamentaria
Anual- LOA).

Art. 4° - Incluidos os valores desta publicagdo, foram utilizados 7,67% da
receita estimada pela Lei Orgamentaria Anual.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Sao José do Rio Pardo, IZO de dezembro de 2019.

Erngml Chnstovam Vasconcellos
/ Prefeito

/

PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO
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