
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO RIO PARDO 

Estado de São Paulo 

 
SUBSÍDIOS E REMUNERAÇÃO 

 
EDITAL 

 
Relação de cargos, funções e empregos públicos com escolaridade exigida, salários e subsídios desta Prefeitura Municipal de São José 

do Rio Pardo 

CÓDIGO TÍTULO DO CARGO/FUNÇÃO NÍVEL PROVIMENTO ESCOLARIDADE EXIGIDA 
aG 

0101- aGENTES 
01 AGENTES POLITICOS 

  
 
 
 

1 Prefeito subsídio - 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

2 Vice-Prefeito Subsídio - 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

3 Secretário Municipal da Promoção Social subsídio CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

4 Secretário Municipal de Agricultura e Meio Ambiente subsídio CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

5 Secretário Municipal de Educação subsídio CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

6 Secretário Municipal de Gestão Pública subsídio CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

7 Secretário Municipal de Planejamento, Obras e Serviços subsídio CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

8 Secretário Municipal de Saúde e Medicina Preventiva subsídio CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

9 Secretário Municipal de Segurança e Trânsito subsídio CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

10 Secretário Municipal de Turismo subsídio CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 
 
 

02 CARGOS PÚBLICOS    

11 Advogado XXXi E Superior Completo 

12 Agente de Crédito XIII CC* Médio Completo 

13 Agente de Fiscalização Municipal XII E Médio Completo 

14 Agente de Saúde – Zoonoses II E Fundamental (1ª a 4ª) 

17 Ajudante de Suprimentos III E Fundamental (5ª a 8ª) 

18 Ajudante Geral I E Fundamental (1ª a 4ª) 

19 Apontador I E Fundamental (5ª a 8ª) 

20 Arquiteto XIX E Superior Completo 

21 Assessor de Gabinete VI CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

22 Assessor de Imprensa XV CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

23 Assessor Técnico XV CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

24 Assessor Técnico de Treinamento VI CC Médio Completo 

25 Assistente Administrativo V E Médio Completo 

26 Assistente de Crédito XIII CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

27 Assistente de Suprimentos IV E 
Médio Completo com experiência em 

serviços de material 

28 Assistente do Prefeito XV CC Superior Completo 

29 Assistente Social XXVI (A) E Superior Completo 

31 Auditor Interno XXX CC* Superior Completo 

32 Auditor Fiscal XXX E Superior Completo 
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33 Auxiliar de Apoio Operacional II E Alfabetizado 

34 Auxiliar de Biblioteca IV E Fundamental (5ª a 8ª) 

35 Auxiliar de Consultório Dentário V E Ensino Médio 

36 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil II E 
Médio Completo com habilitação em 

magistério. 

37 Auxiliar de Enfermagem V E Curso Auxiliar de Enfermagem 

38 Auxiliar de Laboratório III E Médio Completo 

39 Bibliotecário XV E Superior Completo 

40 Biólogo XV E Superior Completo 

41 Biomédico XV E Superior Completo 

42 Bioquímico XV E Superior Completo 

43 Borracheiro II E Alfabetizado 

44 Calceteiro III E Alfabetizado 

45 Carpinteiro V E Fundamental (1ª a 4ª) 

47 Chefe de Divisão Central de Ambulâncias XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

48 Chefe de Divisão Contábil XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

50 Chefe de Divisão de Administração de Velório e Cemitério XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

51 Chefe de Divisão de Alimentação Escolar XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

52 Chefe de Divisão de Almoxarifado Geral XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

53 Chefe de Divisão de Análise e Aprovação de Projetos XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

54 Chefe de Divisão de Apoio à Saúde XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

55 Chefe de Divisão de Apoio Técnico Administrativo XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

56 Chefe de Divisão de Apoio Técnico Operacional XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

57 Chefe de Divisão de Assistência a Criança e ao Adolescente XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

58 Chefe de Divisão de Assistência à Família XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

59 Chefe de Divisão de Assistência ao Idoso XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

60 Chefe de Divisão de Assistência ao Morador de Rua e Migrante XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

61 Chefe de Divisão de Atendimento e Apoio Comunitário XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

63 Chefe de Divisão de Controle e Gestão XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

64 Gerente Municipal de Convênios e Contratos XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

65 Chefe de Divisão de Desenvolvimento Comunitário XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

66 Chefe de Divisão de Engenharia e Estatísticas XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

67 Chefe de Divisão do Emprego e Relações do Trabalho XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

68 Chefe de Divisão de Ensino XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

69 Chefe de Divisão de Eventos XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

70 Chefe de Divisão de Finanças XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

71 Chefe de Divisão de Fiscalização XV CC* Superior Completo e/ou experiência 
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comprovada 

72 Chefe de Divisão de Fiscalização de Obras XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

73 Chefe de Divisão de Informática XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

74 Chefe de Divisão de Inspeção Sanitária Animal XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

75 Chefe de Divisão de Laboratório XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

76 Chefe de Divisão de Limpeza Pública e Coleta de Lixo XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

77 Chefe de Divisão de Manutenção Civil XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

78 
Chefe de Divisão de Manutenção de Estradas Rurais e Conservação do 
Solo 

XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

79 Chefe de Divisão de Manutenção Viária Urbana XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

80 Chefe de Divisão de Medicina Preventiva XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

81 Chefe de Divisão de Obras XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

82 Chefe de Divisão de Operação, Fiscalização e Pátio de Veículos XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

83 Chefe de Divisão de Parques e Jardins XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

84 Chefe de Divisão de Pavimentação de Guias, Sarjetas e Galerias Pluviais XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

85 Chefe de Divisão de Planejamento e Apoio a Produção XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

86 Chefe de Divisão de Preservação Ambiental XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

87 Chefe de Divisão de Processamento de Dados e Informática XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

88 Chefe de Divisão de Processamento de Multas XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

90 Chefe de Divisão de Receitas e Controle de Tributos XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

91 Chefe de Divisão de Recursos Humanos XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

92 Chefe de Divisão de Resíduos Sólidos XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

93 Chefe de Divisão de Saúde Bucal XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

94 Chefe de Divisão de Saúde Mental XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

95 Chefe de Divisão de Serviços de Referência XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

96 Chefe de Divisão de Serviços Gerais XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

97 Chefe de Divisão de Sinalização de Trânsito XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

98 Chefe de Divisão de Suprimentos XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

99 Chefe de Divisão de Tesouraria XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

100 Chefe de Divisão de Topografia e Cadastro Técnico XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

101 Chefe de Divisão de Transporte e Manutenção da Rede Escolar XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

102 Chefe de Divisão de Unidade Básica de Saúde XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

103 Chefe de Divisão de Urgência e Emergência XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

104 Chefe de Divisão de Zoológico XV CC* Superior Completo e/ou experiência 
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comprovada 

105 Chefe de Divisão Técnico-Administrativa de Recursos Humanos XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

106 Chefe de Divisão Técnico-Pedagógico e Programas Especiais XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

107 Chefe de Seção Curativa XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

108 Chefe de Seção de Abastecimento XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

109 Chefe de Seção de Almoxarifado – Administração XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

110 Chefe de Seção de Almoxarifado – Educação XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

111 Chefe de Seção de Almoxarifado – Pátio XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

112 Chefe de Seção de Almoxarifado – Saúde XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

113 Chefe de Seção de Ambulatório de Especialidades XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

114 Chefe de Seção de Apoio Administrativo XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

116 Chefe de Seção de Apreensão de Animais XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

117 Chefe de Seção de Assistência Médica aos Servidores XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

118 Chefe de Seção de Assistência Técnica XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

119 Chefe de Seção de Atendimento Ambulatorial e Saúde Mental XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

120 Chefe de Seção de Atendimento ao Adolescente XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

121 Chefe de Seção de Atendimento as Creches XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

122 Chefe de Seção de Atendimento Escolar XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

124 Chefe de Seção de Cadastro XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

125 Chefe de Seção de Cadastro e Folha de Pagamento XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

126 Chefe de Seção de Centro de Atendimento Psicossocial – CAPS XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

128 Chefe de Seção de Compras XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

129 Chefe de Seção de Compras da Saúde XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

130 Chefe de Seção de Contabilidade Financeira XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

131 Chefe de Seção de Contabilidade Patrimonial e Orçamentária XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

132 Chefe de Seção de Contratos XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

133 Chefe de Seção de Controle de Mato XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

134 Chefe de Seção de Controle Sanitário Animal XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

135 Chefe de Seção de Convênio com o Governo XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

136 Chefe de Seção de Desenvolvimento e Controle de Sistemas XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

137 Chefe de Seção de Dívida Ativa XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

138 Chefe de Seção de Divulgação e Promoção XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

139 Chefe de Seção de Educação Ambiental XII CC* Superior Completo e/ou experiência 



 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO RIO PARDO 

Estado de São Paulo 

 
comprovada 

140 Chefe de Seção de Estrutura Turística e Calendário Anual XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

141 Chefe de Seção de Expediente XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

142 Chefe de Seção de Farmácia XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

143 Chefe de Seção de Fiscalização Tributária XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

144 Chefe de Seção de Fomento Florestal e Recursos Hídricos XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

145 Chefe de Seção de Horto e Viveiros XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

146 Chefe de Seção de Licitações XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

148 Chefe de Seção de Manutenção de Máquinas e Equipamentos XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

149 Chefe de Seção de Manutenção e Tratamento XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

150 Chefe de Seção de Manutenção de Parques e Jardins XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

152 Chefe de Seção de Operações XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

154 Chefe de Seção de Ortopedia e Reabilitação Traumatológica XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

155 Chefe de Seção de Pagamentos e Conciliação Bancária XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

156 Chefe de Seção de Patrimônio e Manutenção Preventiva XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

157 Chefe de Seção de Pediatria XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

158 Chefe de Seção de Planejamento XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

159 Chefe de Seção de Planejamento e Controle XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

160 Chefe de Seção de Produção e Internet XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

162 Chefe de Seção de Promoção à Saúde XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

163 Chefe de Seção de Protocolo e Arquivo Geral XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

164 Chefe de Seção de Recebedoria XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

165 Chefe de Seção de Saúde da Mulher XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

166 Chefe de Seção de Saúde Ocupacional XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

167 Chefe de Seção de Telefonia XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

168 Chefe de Seção de Tributação XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

169 Chefe de Seção de Vigilância Epidemiológica, Zoonoses e Sanitária XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

170 Chefe de Seção de Zeladoria XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

171 Chefe de Seção Preventiva XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

172 Coletor de Lixo II E Alfabetizado 

173 Comprador VI E Médio Completo 

174 Conselheiro Tutelar XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

175 Consultor Técnico XV CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 
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176 Contador XXXI E Superior Completo 

177 Coordenador da Unidade de Avaliação e Controle – UAC XVII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

178 Coordenador de Creche I XIX E 
Superior Completo com habilitação em 

adm. Escolar ou Pós em educação 

 Coordenador de Creche II - - ----- 

179        Creche Alice Vilela Dias XIX CC* 
Superior Completo com habilitação em 

adm. Escolar ou Pós em educação 

180        Creche Júlio Possebon XIX CC* 
Superior Completo com habilitação em 

adm. Escolar ou Pós em educação 

181        Creche Maria França Torres XIX CC* 
Superior Completo com habilitação em 

adm. Escolar ou Pós em educação 

182        Creche Natal Bortot XIX CC* 
Superior Completo com habilitação em 

adm. Escolar ou Pós em educação 

183 Coordenador de Núcleo XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

184 Coordenador do INCRA VII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

185 Coordenador do PROCON VII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

186 Coordenador Médico  XVII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

187 Coordenador Pedagógico XIX E 
Superior Completo com habilitação ou pós 

graduação em Orientação. 

188 Cozinheiro III E Fundamental (5ª a 8ª) 

189 Dentista XXVII E Superior Completo 

190 Desenhista Copista II E Médio Completo 

191 Diretor de Departamento Administrativo XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

192 Diretor de Departamento Clínico em Saúde XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

193 Diretor de Departamento da Guarda Civil Municipal  XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

194 Diretor de Departamento de Administração em Saúde XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

195 Diretor de Departamento de Agricultura XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

197 Diretor de Departamento de Assistência ao Educando XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

198 Diretor de Departamento de Educação XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

200 Diretor de Departamento de Fomento do Turismo XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

201 Diretor de Departamento de Habitação Social XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

202 Diretor de Departamento de Meio Ambiente XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

203 Diretor de Departamento de Planejamento Urbano XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

204 Diretor de Departamento de Processamento de Dados e Informática XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

205 Diretor de Departamento de Rendas e Fiscalização XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

206 Diretor de Departamento de Serviço Social XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

207 Diretor de Departamento de Serviços Municipais XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

208 Diretor de Departamento de Trânsito e Transporte XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

210 Diretor de Departamento Obras Públicas XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

213 Diretor de Gabinete XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 
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214 Eletricista IV E 
Fundamental (1ª a 4ª) com curso 

profissionalizante e/ou experiência 

215 Eletricista de Autos e Máquinas V E 
Fundamental (1ª a 4ª) com curso 

profissionalizante e/ou experiência 

216 Encanador III E 
Fundamental (1ª a 4ª) com curso 

profissionalizante e/ou experiência 

218 Secretário da Junta do Serviço Militar – JSM VI CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

219 Enfermeiro XXVI E Superior Completo 

220 Engenheiro Agrônomo XIX E Superior Completo 

221 Engenheiro Civil XIX E Superior Completo 

222 Engenheiro Eletricista XV E Superior Completo 

223 Escriturário III E Ensino Médio 

224 Farmacêutico XIX E Superior Completo 

225 Fisioterapeuta XXVI E Superior Completo 

226 Fonoaudiólogo XXVI E Superior Completo 

227 Funileiro VI E Fundamental (1ª a 4ª) 

228 Gari I E Alfabetizado 

229 Guarda Civil Municipal - Feminino – 1ª Classe IV E Ensino Médio 

230 Guarda Civil Municipal - Feminino – 2ª Classe III E Ensino Médio 

231 Guarda Civil Municipal - Feminino – 3ª Classe II E Ensino Médio 

232 Guarda Civil Municipal - Masculino – 1ª Classe IV E Ensino Médio 

233 Guarda Civil Municipal - Masculino – 2ª Classe III E Ensino Médio 

234 Guarda Civil Municipal - Masculino – 3ª Classe II E Ensino Médio 

236 Inspetor da Guarda Civil Municipal VII CC* Médio Completo 

237 Inspetor de Alunos II E Fundamental (5ª a 8ª) 

238 Inspetor de Tráfego V E Médio Completo 

239 Jardineiro II E Alfabetizado 

240 Lactarista III E Médio Completo 

241 Lavador Lubrificador III E Alfabetizado 

242 Leiturista Entregador II E Fundamental (5ª a 8ª) 

243 Mecânico de Máquinas Pesadas IV E 
Fundamental (5ª a 8ª) com curso 

profissionalizante 

244 Mecânico de Veículos Leves IV E 
Fundamental (5ª a 8ª) com curso 

profissionalizante 

245 Mecânico de Veículos Pesados V E Fundamental (5ª a 8ª) 

246 Médico Cardiologista XXVII (A) E Superior Completo 

247 Médico Clínico Geral XXVII (A) E Superior Completo 

248 Médico do Trabalho XXVII (A) E Superior Completo 

249 Médico Endocrinologista XXVII (A) E Superior Completo 

250 Médico Gastroenterologista XXVII (A) E Superior Completo 

251 Médico Ginecologista e Obstetra XXVII (A) E Superior Completo 

252 Médico Neurologista XXVII (A) E Superior Completo 

253 Médico Oftalmologista XXVII (A) E Superior Completo 

254 Médico Ortopedista XXVII (A) E Superior Completo 

255 Médico Pediatra XXVII (A) E Superior Completo 

256 Médico Psiquiatra XXVII (A) E Superior Completo 

257 Médico Veterinário XXVII E Superior Completo 

258 Merendeira II E Fundamental (1ª a 4ª) 
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259 Mestre de Obras VII E 
Fundamental (1ª a 4ª) com experiência de 

5 anos como Pedreiro 

260 Monitor da Saúde II E Médio Completo 

264 Motorista I III E Fundamental (1ª a 4ª) 

265 Motorista II IV E Fundamental (1ª a 4ª) 

266 Nutricionista XXVI E Superior Completo 

267 Oficial Administrativo VI E Médio Completo 

268 Operador de Estação de Tratamento de Água III E Fundamental (1ª a 4ª) 

270 Operador de Máquinas Leves IV E Fundamental (1ª a 4ª) 

271 Operador de Máquinas Pesadas VI E Fundamental (1ª a 4ª) 

272 Operador de Microcomputador II E Médio Completo 

273 Operador de Vaca Mecânica II E Fundamental (1ª a 4ª) 

274 Padeiro II E Fundamental (1ª a 4ª) 

275 Pedreiro III E Fundamental (1ª a 4ª) 

276 Pedreiro de Acabamento IV E Fundamental (1ª a 4ª) 

277 Pintor de Obras IV E Alfabetizado 

278 Pintor de Placas e Sinalização V E Fundamental (5ª a 8ª) 

279 Pintor Letrista V E Fundamental (1ª a 4ª) 

285 Professor de Educação Infantil com Curso Superior XXI E Superior Completo 

286 Professor de Educação Infantil sem Curso Superior XX E 
Médio Completo com especialização 

em pré-escola 

287 Professor de Ensino Fundamental (1a a 4a Série) com Curso Superior XXI E Superior Completo 

 Professor de Ensino Fundamental (5a a 8a Série)   ------ 

289 - Ciências XXII E Superior Completo 

290 - Educação Artística XXII E Superior Completo 

291 - Educação Física XXII E Superior Completo 

292 - Geografia XXII E Superior Completo 

293 - História XXII E Superior Completo 

294 - Língua Inglesa XXII E Superior Completo 

295 - Língua Portuguesa XXII E Superior Completo 

296 - Matemática XXII E Superior Completo 

297 Programador VI E Superior Completo 

298 Projetista XIX E 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

299 Psicólogo - Educação  XXVI – A E Superior Completo 

300 Psicólogo - Promoção Social XXVI – A E Superior Completo 

301 Psicólogo – Saúde XXVI - A E Superior Completo 

302 Psicopedagogo XXVI E Superior Completo 

305 Secretário de Escola III E Médio Completo 

306 Serralheiro V E Fundamental (1ª a 4ª) 

307 Servente de Pedreiro I E Fundamental (1ª a 4ª) 

308 Sub-Inspetor da Guarda Municipal V E Ensino Médio 

312 Supervisor de Serviços VI CC* 
Médio Completo e/ou experiência 

comprovada 

313 Técnico Agrícola VI E Curso Técnico 

315 Técnico-Arquivista III E Médio Completo 

316 Técnico de Laboratório VI E Curso Técnico 
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317 Técnico de Segurança do Trabalho VI E Curso Técnico 

318 Telefonista IV E Fundamental (1ª a 4ª) 

319 Terapeuta Ocupacional XXVI - A E Superior Completo 

320 Tesoureiro Geral XXVIII E 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

321 Topógrafo XIII E Curso Técnico 

322 Tratador de Animais II E Fundamental (1ª a 4ª) 

323 Vice Diretor de Escola Municipal XIX CC* Superior Completo 

324 Zelador II E Fundamental (1ª a 4ª) 

327 Coordenador de Transporte da Saúde XVI CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

328 Chefe Divisão de Patrimônio XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

329 Chefe de Seção de Transporte Ambulância XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

331 Atendente de Enfermagem (extinto na vacância) III E ---- 

333 Curador de Museu VI CC* Superior Completo 

334 Monitor Cultural IV E Médio Completo 

335 Médico Infectologista XXVII (A) E Superior Completo 

336 Coordenador de Creche II Benedita dos Reis Apolinário XIX CC* Superior Completo 

337 Médico Ultrassonografista XXVII (A) E Superior Completo 

338 Médico Auditor XXVII (A) E Superior Completo 

339 Engenheiro Sanitarista XIX E Superior Completo 

340 Coordenador Geral do Orçamento e Finanças XXX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

341 Supervisor de Gestão Administrativa XVI CC* Superior Completo 

342 Supervisor de Projetos do SEBRAE XIII CC* Superior Completo 

343 Supervisor de Projetos do SEBRAE XIII CC Superior Completo 

344 Chefe de Seção de Pintura XII CC* Superior Completo 

345 Supervisor de Tesouraria XVI CC* Superior Completo 

346 Fiscal Sanitário III E Médio Completo 

348 Diretor do Departamento de Emprego, Cidadania e Empreendedorismo XIX CC Superior Completo 

349 Coordenador Geral do PSF XIX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

352 Diretor do Departamento Administrativo e de Convênios XIX CC Superior Completo 

353 Chefe de Divisão Administrativa e Convênios XV CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

354 Chefe de Seção Administrativa e Convênios XII CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

355 Oficial de Escola II E Superior Completo 

356 Professor Auxiliar de Educação Básica XXI E Superior Completo 

357 Professor Auxiliar de Educação Especial XXI E Superior Completo 

360 Coordenador Administrativo XXX CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

361 Coordenador de Creche II – Creche/Emeb Gilda Mansano Zanetti XIX CC* 
Superior Completo com habilitação em 

adm. Escolar ou Pós em educação 

362 Supervisor de Procon XVI CC Superior Completo 

363 Técnico em Informática V E Curso Técnico 

364 Assessor Administrativo XIX CC* Superior Completo 

365 Coordenador de Unidade de Saúde XXIX CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 
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366 Coordenador Geral de Planejamento e Obras XXX CC 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

367 Técnico em Farmácia X E Curso Técnico 

368 Técnico em Enfermagem X E Curso Técnico 

369 Agente Social da SAIS I E Médio Completo 

370 Educador Social I XVI E Superior Completo 

371 Educador Social II XVII E Superior Completo 

372 Coordenador do CRAS XXIX CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

373 Coordenador do CREAS XXIX CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

374 Coordenador de Planejamento XXIX CC* 
Superior Completo e/ou experiência 

comprovada 

375 Médico Autorizador XXVII (A) E Superior Completo 

389 Enfermeiro Infectologista XXVI E Superior Completo 

390 Coordenador de Creche II – EMEB Prof. José Carlos Gumieri XIX CC* 
Superior Completo com habilitação em 

adm. Escolar ou Pós em educação 

391 Coordenador de Creche II – EMEB Profª. Maria Helena Dessimoni XIX CC* 
Superior Completo com habilitação em 

adm. Escolar ou Pós em educação 

392 Coordenador de Creche II – EMEB Profª. Maria Helena Bertocco Landini XIX CC* 
Superior Completo com habilitação em 

adm. Escolar ou Pós em educação 

393 Coordenador de Creche II – EMEB Profª. Vera Maschietto Simões XIX CC* 
Superior Completo com habilitação em 

adm. Escolar ou Pós em educação 

394 Diretor de Escola XXVIII CC* 
Superior Completo com habilitação em 

adm. Escolar ou Pós em educação 

395 Professor Coordenador Pedagógico XIX CC* 
Superior Completo ou outra 

licenciatura com pós-especifica. 

396 Professor de Artes XXII E 
Nível Superior: Curso de Licenciatura 

Plena e Específica em Artes) 

397 Professor de Educação Física XXII E 
Nível Superior: Curso de Licenciatura 

Plena e Específica em Educação 
Física) 

398 
Professor de Educação Básica I (Educação Infantil e Ensino Fundamental 
1º ao 5º ano) 

XXI E Licenciatura Plena em Pedagogia 

399 Enfermeiro Emergencista XXVI E Superior Completo 

400 Enfermeiro Obstetra XXVI E 
Superior Completo com 

especialização ou pós-graduação em 
obstetrícia 

401 Fiscal de Obras XII E 
Ensino Médio Completo com título em 

Técnico em Edificações 

402 Engenheiro de Segurança do Trabalho XIX E 
Superior Completo em Engenharia ou 

Arquitetura com especialização em 
Engenharia de Segurança do Trabalho 

403 Técnico em Eletrotécnica V E 
Ensino Médio Completo com título em 

Técnico em Eletrotécnica 

404 Coordenador de Tesouraria e Pagamentos XXX E 
Curso Superior ou experiência 

comprovada  com a área de atuação 

405 Coordenador Médico do Trabalho XXX CC 
Medicina com especialização em 

Medicina e Segurança do Trabalho 

406 Enfermeiro de Segurança do Trabalho XXVI-A E 
Enfermagem e registro no COREN, 

com especialização em Enfermagem 
do Trabalho 

407 Médico Dermatologista XXVII-A E 
Medicina com especialização em 

Dermatologia 

408 Médico Geriatra XXVII-A E 
Medicina com especialização em 

Geriatria 

409 Médico Mastologista XXVII-A E 
Medicina com especialização em 

Mastologista 

410 Médico Nefrologista XXVII-A E 
Medicina com especialização em 

Nefrologia 

411 Médico Oncologista XXVII-A E 
Medicina com especialização em 

Oncologia 
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412 Médico Otorrinolaringologista XXVII-A E 
Medicina com especialização em 

Otorrinolaringologia 

413 Médico Pneumologista XXVII-A E 
Medicina com especialização em 

Pneumologia 

414 Médico Reumatologista XXVII-A E 
Medicina com especialização em 

Reumatologia 

415 Médico Urologista XXVII-A E 
Medicina com especialização em 

Urologia 

 
 

03 

 
 

EMPREGOS PÚBLICOS  

 
 

ESCOLARIDADE EXIGIDA 
 

347 Agente Comunitário de Saúde R$ 1.144,12 Fundamental Completo 

376 Técnico em Enfermagem – ESF e SAD R$ 1.355,57 Curso Técnico 

377 Técnico em Farmácia - ESF  R$ 1. 355,57 Curso Técnico 

378 Auxiliar de Consultório Dentário - ESF R$ 1.137,21 Ensino Médio com habilitação no CRO 

379 Cirurgião Dentista - ESF R$ 4.020,22 Superior Completo 

380 Enfermeiro – ESF/SAD R$ 3.591,58 Superior Completo 

381 Médico ESF R$ 11.018,00 Superior Completo 

382 Médico SAD R$ 4.467,20 Superior Completo 

383 Assistente Social SAD R$ 1.777,53 Superior Completo 

384 Educador Físico R$ 1. 777,53 Superior Completo 

385 Farmacêutico ESF R$ 2.589,30 Superior Completo 

386 Fisioterapeuta ESF e SAD R$ 1. 777,53 Superior Completo 

387 Nutricionista ESF e SAD R$ 1. 777,53 Superior Completo 

388 Psicólogo ESF e SAD R$ 1. 777,53 Superior Completo 

 
 
  CC - cargo em comissão      CC* - cargo a ser exercido por servidores do quadro      E – cargo efetivo 

 
TABELA DE VENCIMENTOS 

 

NÍVEIS BASE MENSAL EM R$ / mês 

Subsídio Prefeito 
 

14.071,03 

Subsídio Vice 
 

7.035,51 

Secretários 
 

7.035,51 

I 1.053,87 

II 1.053,87 

III 1.053,87 

IV 1.055,46 

V 1.100,30 

VI 1.162,13 

VII 1.224,01 

VIII 1.225,95 

IX 1.283,92 
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X 1.377,12 

XI 1.410,14 

XII 1.422,00 

XIII 1.468,38 

XIV 1.482,07 

XV 1.559,63 

XVI 2.035,93 

XVII 2.156,57 

XVIII 2.249,37 

XIX 2.402,48 

XXVIII 2.726,05 

XXIX 3.044,53 

XXX 4.169,67 

XXXI 4.997,05 

NÍVEIS 
BASE HORISTA EM R$ / hora 

trabalhada 

XX 12,14 

XXI 12,14 

XXII 12,14 

XXIII 11,62 

XXIV 12,68 

XXV 12,93 

XXVI 13,42 

XXVI (A) 17,40 

XXVII 18,49 

XXVII (A) 37,00 

 
 
Os valores indicados para os cargos e empregos representam o vencimento ou salário mensal básico, fixado por lei, o qual, conforme cada caso 
concreto, poderá ser acrescido de adicionais e outras vantagens previstas em Lei. 
 
Prefeitura Municipal de São José do Rio Pardo, 11 de outubro de 2017. 
 
 
 
 


