(A Atos Oficiais

Pagina D-2

Gazetado Rio Pardo

22 de Julho de 2017

PREFEITURAMUNICIPAL DE
SAO JOSE DO RIO PARDO

A Prefeitura Municipal de S&o José do Rio Pardo, torna pUblico:

Errata:

Na publicagéo do dia 18 de fevereiro de 2017, neste mesmo veiculo, do TA=02/17
da Caixa Econdmica Federal, ocorreu um erro, onde se é: Fica o contrato original
prorrogado por 12 (doze) meses, a partir de 24 de fevereiro de 2017, 1&-se: Fica o
contrato original prorrogado por um periodo de 24 de fevereiro de 2017 até 19 de
julho de 2017.

A SAERP - Superintendéncia Auténoma de Agua e Esgoto de Rio Pardo, torna
publico:

Contrato firmado no més de julho/2017

N=Numero do contrato; Ca= Contratado; CV= Convite; TP= Tomada de prego; CR=
Concorréncia; CO= Convénio; PR= Pregao; DP= Dispensa; IX=Inexigibilidade; CH =
Chamamento; O= Objeto; V=Valor; P= Periodo; DA= Data de Assinatura.

N° 05/17; CA = Cargill Agricola S.A; O= Fornecimento de agua potavel, bem como
os servicos de coleta de esgotos a contratante em seu local de localizag&o na
Avenida Brasil n° 853, nesta cidade de Sao José do Rio Pardo/SP; VV = R$ 90.480,00
(noventa mil quatrocentos e oitenta reais); P= até 04 de julho de 2017; DA= 05 de
julho de 2017.

EDITAL DE ANULACAO DE PUBLICACAQ

A Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Pardo, Estado de Sao Paulo, torna
publico: Ficam sem efeito as publicagbes das Leis n° 4.879, 4882, 4.888 e
4.891/2017, de 15 de julho de 2017, no jornal Gazeta do Rio Pardo, Edicdo n°
2.867, considerando as emendas propostas pelo Poder Legislativo, as quais néo
foram incluidas no texto legal, quando das referidas publicacbes. S&o José do
Rio Pardo, 17 de julho de 2017. Ana Alice de Marque, Assessor Administrativo,
Responsavel pela Secretaria da Administragdo. Luciano de Aimeida Semensato,
Secretario Municipal de Gestao Publica.

COMUNICADO
AUDITORIA FISCAL

O Departamento de Auditoria Fiscal da Prefeitura de Sdo José do Rio Pardo solicita
0 comparecimento, nesta repartigdo fiscal, no prazo de cinco (05) dias consecutivos,
contados a partir desta publicagdo, para tratar de assunto de interesse particular, os
contribuintes:

- MATEUS CAMPOS PEREIRA, CPF: 261.619.358-21

- JOSE PEREIRA DA SILVA, CPF: 719.696.758-53

Sé&o José do Rio Pardo, 19 de julho de 2017. Carlos Sergio Felicissimo — Auditor
Fiscal.

PORTARIA N° 14.328, DE 21 DE JULHO DE 2017. Revoga a Portaria n° 12.964, de
08 de maio de 2015, que, dispds sobre a designagéo do servidor VANDERLEI DO
CARMO ESCUDERO para prestar servigos junto ao CERCAMOR.

PORTARIA N° 14.329, DE 21 DE JULHO DE 2017. Nomeia a servidora MARIANE
DE OLIVEIRA SANTOS, no cargo em comissdo de DIRETOR DE ESCOLA, nivel
XXVIII, desta Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Pardo. Efeitos retroativos a
13 de julho de 2017,

O inteiro teor das Portarias acima estara disponivel no site www.saojosedoriopardo.
sp.gov.br — portal da transparéncia — Atos Oficiais, em 05 (cinco) dias Uteis
subsequentes a data da publicagao.

REPUBLICAMOS as Leis n° 4.879, 4882, de 14 de julho de 2017, ja consideradas
as inclusdes no texto legal, das emendas propostas pelo Poder Legislativo,
Séo José do Rio Pardo, 21 de julho de 2017. Ana Alice de Marque, Assessor
Administrativo, Responsavel pela Secretaria da Administragao.

LEI N° 4.879, DE 14 DE JULHO DE 2017. Dispde sobre as atividades insalubres e
perigosas na Administracao Direta, Autarquias e Fundagdes Publicas do Municipio
de S&o José do Rio Pardo. O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO
RIO PARDO, ESTADO DE SAO PAULO. Fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei: CAPITULO | - DAS ATIVIDADES
E OPERAGOES INSALUBRES - Art. 1° - A Administracdo Direta, Autarquias
e Fundagdes Publicas do Municipio tomardo por base o quadro de atividades e
operagdes insalubres definidas na Norma Regulamentadora n° 15 e especificadas
emseusAnexos 1,2,3,5,7,8, 11,12, 13 e 14, estabelecidos pela Portaria 3.214, de
08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho. Art. 2° - S&o consideradas atividades
ou operagdes insalubres aquelas que, por sua natureza, condicdes ou métodos de
trabalho, exponham o servidor a agentes nocivos a saude, acima dos limites de
tolerancia fixados e também em razdo da natureza, da intensidade do agente e
do tempo de exposi¢do aos seus efeitos. Art. 3° - As condi¢Bes de insalubridade
serdo consideradas de grau maximo, grau médio e grau minimo, de acordo com o
estabelecido na Norma Regulamentadora n° 15 e seus Anexos, definidos no artigo 2°
desta Lei. Art. 4° - O adicional de insalubridade € devido ao servidor que exerce seu
cargo ou atividade em condiges insalubres, apenas enquanto durar a exposi¢éo.
Paragrafo tnico — Para efeitos de pagamento do adicional de insalubridade, a
€xposi¢do ao agente agressivo devera ocorrer por um tempo superior a metade da
jornada de trabalho mensal. Art. 5° - Na elaboragéo do parecer técnico, para o fim de
concessao de adicional de insalubridade, considera-se: | - exposi¢do permanente:
aquela que é exercida de forma n&o ocasional nem intermitente, no qual a exposigao
do servidor ao agente nocivo seja indissociavel da prestagdo de suas atividades; Il
- exposicdo intermitente: aquela desempenhada de forma habitual € ndo continua;
Il - exposicao eventual: aquela desempenhada de forma inabitual, n&o continua e
esporadicamente; |V - contato: para efeito do anexo 14 da NR15, o contato fisico
entre um individuo com risco de se contaminar pelo exercicio do tato com outro
individuo, animal, partes corporais destes ou materiais infectocontagiantes. Art. 6°
- N&o caracteriza situagdo de pagamento de adicional de insalubridade para efeito
desta lei quando: | - 0 ambiente de trabalho apresentar a concentragéo dos agentes
agressivos dentro dos limites de tolerancia; Il - a utilizagdo de equipamentos de
protecéo individual pelo servidor reduzir a intensidade ou a concentragéo do agente
agressivo aos limites de tolerancia, ou anula-lo completamente; Ill - o servidor
deixar de laborar no ambiente que originou a concesséo do adicional; IV - o servidor
estiver afastado do local insalubre ou deixar de exercer a atividade que deu origem
ao pagamento do adicional; V - o servidor estiver afastado do servico por qualquer
motivo; VI - o servidor ocupar fungdo de chefia, coordenadoria, assessoria ou
diregdo, com atribuigdo de comando administrativo; VIl - o servidor cruzar com
paciente em area de convivéncia e circulagdo, em setores administrativos, em
portarias, corredores, elevadores, cantinas, restaurantes ou patios, permanecendo
ou nado nesses locais;

VIII - a exposi¢éo a risco biolégico em atividade-meio ou de suporte que ndo exigir a
obrigatoriedade do contato; IX - o servidor exercer atividade de manuseio de objetos

que ndo se enquadram como veiculadores de secre¢des ou que sejam decorrentes
de sua condi¢do de paciente (prontuario, receitas, vidro de remédio, recipiente
fechado para exame de laboratério ou documentos pessoais); X - a exposicdo aos
agentes de risco ocorrer de forma eventual, conforme inciso Il do art. 5° desta lei; XI
- o servidor exercer atividade de manuseio de produtos finais que contenham alcalis
causticos em sua composic&o (cimento, cal, ou produtos de limpeza como sab&o e
detergentes). Art. 7° - No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade
sera considerado o de grau mais elevado, sendo vedada a percepgéo cumulativa.
Art. 8° - O adicional de insalubridade ndo se incorpora a remuneragéo do servidor
para qualquer efeito. Art. 9° - A eliminagdo ou neutralizagdo da insalubridade no
ambiente de trabalho podera ocorrer: | - com a adogéo de medidas de ordem geral
que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia; Il - com a
utilizagdo de equipamento de protegéo individual. Art. 10° - O trabalho executado
em condigdes insalubres por agentes quimicos devido a sua natureza e a agentes
fisicos acima dos limites de tolerancia estabelecidos pelo Ministério do Trabalho,
conforme descritos nos anexos da NR 15, segundo se classifiquem no grau
minimo, médio ou maximo de insalubridade, assegura a percepgdo de adicional
de insalubridade respectivamente de 10%, 20% e 40% do salario minimo nacional.
Art. 11° - O trabalho executado em condi¢es insalubres por agentes biolégicos,
conforme o Anexo 14 da NR 15, segundo se classifiquem como grau maximo ou
grau médio de insalubridade, assegura a percepgéo de adicional de insalubridade
respectivamente de 40% (quarenta por cento) e 20% (vinte por cento), calculado
sobre o salario minimo nacional. Art. 12° - S&o consideradas atividades insalubres,
para efeitos de percepgdo do adicional de insalubridade, as abaixo relacionadas,
classificadas conforme o grau: | - insalubridade de grau maximo: a) trabalhos
de coleta e industrializagdo do lixo urbano; b) trabalhos em contato com esgoto
em tanques e galerias; c) trabalhos com pacientes em isolamento por doengas
infectocontagiosas, bem como objetos de seu uso ndo previamente esterilizados;
d) atividades em contato com carnes, gléndulas, visceras, sangue, 0ssos, pelos
e dejegdes de animais portadores de carbunculose, brucelose ou tuberculose; €)
manuseio de hidrocarbonetos e outros compostos de carbono, como os presentes
no betume e em outros derivados de petréleo; f) trabalhos e operagdes com
Raio-X. Il - insalubridade de grau médio: a) pintura com esmaltes, tintas e vernizes;
b) trabalhos em contato com pacientes, bem como manuseio de objetos de seu
uso, ndo previamente esterilizados, em estabelecimentos destinados aos cuidados
da salde humana; c) trabalho como técnico em laboratérios de analise clinica e
histopatologia; d) aplicagéo de inseticidas e defensivos; €) exumagéo de corpos em
cemitérios; f) trabalhos com exposi¢do permanente ao ruido acima dos limites de
tolerancia previstos na NR 15 do Ministério do Trabalho, desde que devidamente
comprovado por andlise quantitativa e sem protecdo adequada; g) trabalhos
com exposicdo permanente ao calor excessivo, desde que seus valores sejam
superiores aos limites de tolerancia previstos na NR 15 do Ministério do Trabalho
e haja comprovagéo através de analise quantitativa; h) trabalhos e operagdes em
contato com animais em locais destinados ao tratamento, atendimento ou guarda
dos mesmos; CAPITULO Il - DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS -
Art. 13° - S&o consideradas atividades e operagdes perigosas as constantes dos
Anexos 2, 3 e 4 da Norma Regulamentadora n° 16, estabelecidos pela Portaria
3.214, de 08 de junho de 1978 do Ministério do Trabalho. Art. 14° - O adicional
de periculosidade é devido ao servidor que exerce seu cargo ou atividade em
condicdes perigosas, enquanto durar a exposigdo. Art. 15° - O adicional de que
trata este artigo sera devido ao servidor pelo exercicio permanente de atividades ou
operagdes consideradas perigosas, em condigdes de risco acentuado. Art. 16° - O
exercicio do trabalho em condigbes de periculosidade assegura ao trabalhador a
percepgao de adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre seu vencimento
base, sem os acréscimos resultantes de gratificagbes, prémios e outros adicionais
que componham sua remuneraggo. Paragrafo Unico - A porcentagem do adicional
de periculosidade paga aos Guardas Civis Municipais que estejam efetivamente
exercendo suas fungdes esta definida pela Lei Municipal n® 4.217, de 31 de janeiro
de 2014. Art. 17° - Sao atividades e operagdes perigosas, para efeito do adicional
de periculosidade: | - transporte de vasilhames em caminhdes de carga contendo
inflamavel liquido, em quantidade superior a 250 (duzentos e cinquenta) litros; I
- operag@o de bombas de abastecimento de inflamaveis liquidos; IIl - atividades
ou operagdes que impliquem em exposigao de profissionais de seguranga pessoal
ou patrimonial a roubos ou outras espécies de violéncia fisica; IV - instalagéo,
substituicdo e reparos de cruzetas, relé e brago de iluminagdo publica, desde que
afixados nos postes de redes de linhas de alta e baixa tens&o integrantes de sistemas
elétricos de poténcia, energizadas ou desenergizadas, mas com possibilidade de
energizagao. CAPITULO Il - DAS DISPOSIGOES GERAIS - Art. 18° - Os adicionais
de insalubridade e periculosidade ndo sdo cumulativos. Paragrafo Unico - O
servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade e periculosidade devera optar
por um deles. Art. 19° - Considerar-se-a& como més integral para fins de pagamento
de adicionais de insalubridade ou periculosidade a fragédo igual ou superior a 15
(quinze) dias. Art. 20° - E responsabilidade da chefia imediata conhecer, dentre as
areas e as atividades desenvolvidas pelos servidores que lhes sdo subordinados,
quais as que foram reconhecidas como insalubres, perigosas ou potencialmente
nocivas, segundo as especificagbes da area técnica responsavel. § 1° E vedado
a chefia imediata alterar atividade ou local de trabalho de servidor sempre que a
mudanga envolver atividades ou areas que impliquem em percepgao de adicional
de insalubridade ou periculosidade, sem a prévia autorizagéo do Departamento de
Recursos Humanos, sob pena de responsabiliza¢do disciplinar nos termos da Lei
2.712/2004. § 2° A chefia imediata do servidor devera comunicar ao Departamento
de Recursos Humanos para andlise e atualizagcdo do sistema, quando ocorrer a
transferéncia de servidor de atividade ou area de trabalho insalubre ou perigosa para
outra sobre a qual ndo incida o adicional de insalubridade ou periculosidade. § 3° E
de competéncia da chefia imediata orientar os servidores quanto ao requerimento
de caracterizagdo de atividades insalubres ou perigosas, bem como ratificar as
informagdes prestadas.

§4° E de competéncia do servidor, apos concordancia da chefia imediata, solicitar a
avaliagdo de caracterizagao de suas atividades comoinsalubres ou perigosas através
de requerimentos especificos. Art. 21° - Seréo adotadas as medidas administrativas
de responsabilizagao das autoridades que concederem ou autorizarem o pagamento
dos adicionais em desacordo com a legislagéo vigente, bem como dos servidores e
chefias que, por omissao ou informagdes incorretas, contribuirem para o pagamento
indevido dos adicionais. Art. 22° - Cabe aos profissionais competentes da area de
Seguranga do Trabalho da Prefeitura Municipal de So José do Rio Pardo, através
de pericia, a emissdo de laudo técnico que caracterize, classifique ou delimite as
atividades insalubres ou perigosas nos varios ambientes de trabalho da Prefeitura. § 1°
- Entende-se por profissional competente para avaliagdo da exposigao e da emissao
do laudo técnico previsto no caput deste artigo, o servidor ocupante de cargo publico
de engenheiro ou arquiteto, com especializagdo em Engenharia de Seguranca do
Trabalho, ou servidor ocupante de cargo publico de Médico com especializagdo em
Medicina do Trabalho. § 2° - O laudo para a concess&o de adicionais ao servidor
devera ser refeito sempre que houver alteragéo dos riscos presentes em virtude de
mudanca de local de trabalho ou de suas atividades laborais. § 3° - O laudo tera
como referéncia a legislagao vigente e devera considerar as situagdes individuais de
trabalho de cada servidor, devendo o profissional emitente caracterizar e justificar a
condicéo ensejadora do adicional. Art. 23° - Compete ao Departamento de Recursos
Humanos a aplicag&o das normas contidas nesta Lei. Art. 24° - Compete ao Setor de
Seguranga do Trabalho, a manutengéo das informagdes relativas a insalubridade e
a periculosidade no banco de dados do sistema. Art. 25° - Os Secretarios Municipais

promoverdo as medidas necessérias a redugéo ou eliminagdo dos riscos, bem como
a protegdo contra os respectivos efeitos. Art. 26° - As despesas com a execugao
desta Lei correrdo por conta de dotag&o propria consignada ao orgamento. Art. 27°
- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Sao José do Rio Pardo, 14 de
julho de 2017. Ernani Christovam Vasconcellos, Prefeito.

LEI N° 4.882, DE 14 DE JULHO DE 2017. Dispde sobre Instituigdo do Programa
de Recuperagédo de Crédito e Remiss&o de Encargos, denominado “Quite Facil”.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO, ESTADO DE SAO
PAULO. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte lei: Art. 1° — Fica instituido o Programa de Recuperagdo de Crédito
em Divida Ativa, destinado a incentivar o pagamento, por parte de contribuintes e
consumidores, de dividas vencidas até 31 de Dezembro de 2016, inscritas na Divida
Ativa do Municipio, visando & regulariza¢do dos débitos e a arrecadagéo de créditos
vencidos. Art. 2° - Seréa objeto de negociagdo com o devedor, toda divida inscrita em
Divida Ativa do Municipio com as seguintes opgdes de pagamento a vista: | - Para
quitagdo do débito a vista, sera concedido desconto de 100%, (cem por cento) da
multa e dos juros acrescidos ao principal corrigido da divida ou 80% (oitenta por
cento), para parcelamento em 5(cinco) vezes, sendo o vencimento da 1° Parcela no
ato do parcelamento com a Ultima parcela no més de Dezembro de 2017. Para as
negociagdes realizadas no periodo de 01 a 31 do més de Agosto de 2017. Il - Para
quitagao do débito a vista, serd concedido desconto de 80%, (oitenta por cento) da
multa e dos juros acrescidos ao principal corrigido da divida ou 70% (setenta por
cento), para parcelamento em 4(quatro) vezes, sendo o vencimento da 1° Parcela
no ato do parcelamento com a Ultima parcela no més de Dezembro de 2017. Para
as negociagdes realizadas no periodo de 01 a 29 do més de Setembro de 2017. IlI -
Para quitagao do débito a vista, sera concedido desconto de 70% (setenta por cento)
da multa e dos juros acrescidos ao principal corrigido da divida ou 60% (sessenta
por cento), para parcelamento em 3(trés) vezes, sendo o vencimento da 1° Parcela
no ato do parcelamento com a Ultima parcela no més de Dezembro de 2017. Para as
negociagdes realizadas no periodo de 02 a 31 do més de Outubro de 2017. IV - Para
quitagdo do débito a vista, sera concedido desconto de 60%, (sessenta por cento)
da multa e dos juros acrescidos ao principal corrigido da divida ou 50% (cinquenta
por cento), para parcelamento em 2(duas) vezes, sendo o vencimento da 1° Parcela
no ato do parcelamento com a Ultima parcela no més de Dezembro de 2017. Para
as negociagdes realizadas no periodo de 01 a 30 do més de Novembro de 2017.
V - Para quitagdo do débito a vista, sera concedido desconto de 50%, (cinquenta
por cento) da multa e dos juros acrescidos ao principal corrigido da divida. Para
as negociagdes realizadas no periodo de 01 a 22 do més de Dezembro de 2017.
Art. 3° - O valor de cada parcela ndo sera inferior a 24% (vinte e quatro por cento)
da UFM - Unidade Fiscal do Municipio. Art. 4° - Para os parcelamentos, incidira
juros de 0,5% (cinco décimos por cento) ao més. Art. 5° - Os parcelamentos ja
realizados seréo desfeitos mediante pedido formal do interessado, com anulagéo de
encargos financeiros acrescentados em parcelas vincendas e recalculo de juros e
multa, para adequagao as condigdes estipuladas nesta Lei. § 1° - Valores recolhidos
referentes a parcelas vencidas ndo serdo reembolsados. § 2° - As parcelas vencidas
e ndo pagas nao terdo qualquer reducdo de encargos, sendo incorporadas ao novo
parcelamento por seus valores integrais. Art. 6° - A falta de pagamento de 1(uma)
parcela implicara na imediata rescis&o de contrato, com o consequente desfazimento
do parcelamento e retorno da divida ao status anterior, deduzidas as parcelas pagas
e mantida a remissdo. Art. 7° - A ades&o ao programa sera feita por requerimento
assinado pelo contribuinte ou seu representante legal, constando obrigatoriamente
seu endereco, numero do CPF e nimero do RG, cujos documentos originais serdo
apresentados no ato. Art. 8° - Com a ades&o ao programa, a divida em processo
de execugdo judicial serd suspensa até sua final liquidag&o, mediante pagamento,
pelo contribuinte, das custas judiciais do processo. Art. 9° - As dividas que ndo forem
objeto de adesao ao programa e aquelas que forem parceladas cujo contrato nao for
cumprido nos termos desta lei serdo cobradas por via judicial e/ou por via Cartdrio
de Protestos. Art. 10 - Em cumprimento ao art. 14 da Lei Complementar n°® 101,
0 impacto orgamentario-financeiro para este exercicio e para os dois exercicios
seguintes & demonstrado no documento anexo a esta Lei. Art. 11 - Esta lei entra
em vigor na data de sua publicacdo. S&o José do Rio Pardo, 14 de junho de 2017.
Ernani Christovam Vasconcellos, Prefeito.

DECRETO N° 5.411, DE 11 DE JULHO DE 2017. Dispde sobre abertura de crédito
adicional suplementar no valor de R$ 41.843,30 (quarenta e um mil, oitocentos e
quarenta e trés reais e trinta centavos). O Prefeito do Municipio de S&o José do
Rio Pardo, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando
a Lei Orgamentaria Anual n® 4.794 de 30 de dezembro de 2016, no seu artigo 5°;
DECRETA: Art. 1° - Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de R$
41.843,30 (quarenta e um mil, oitocentos e quarenta e trés reais e trinta centavos),
destinado a reforgar as dotagdes orgamentarias do orgamento vigente a seguir:

02 Poder Executivo

02.05 Secretaria da Educacéo

02.05.02 Departamento de Educacéo Basica
12.361.0011.2.018  Transporte Alunos Fundamental

204-3.3.90.30.00  Material de Consumo 20.000,00
Fonte 01.0000000  Tesouro

C. Aplic.01.220.0000 Ensino Fundamental

02 Poder Executivo

02.05 Secretaria da Educacéo

02.05.04 FUNDEB

12.365.0309.2.070  Manutencg&o de Creches

250-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — P. Civil 143,30
Fonte 02.0000000  Tesouro

C. Aplic.02.262.0000 FUNDEB - Outros

02 Poder Executivo

02.07 Secretaria de Obras e Planejamento

02.07.01 Depart de Obras e Engenharia

04.122.1203.2.028 Manutengao Patio Municipal

367-3.3.90.30.00  Material de Consumo 7.000,00
Fonte 01.0000000  Tesouro

C. Aplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo

02.07 Secretaria de Obras e Planejamento

02.07.02 Servigos Publicos

15.452.0050.2.032  Manutencg&o de Ruas, Pragas, Parques e Jardins
385-3.3.90.30.00 Material de Consumo 6.700,00
Fonte 01.0000000  Tesouro

C. Aplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo

02.08 Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente

02.08.01 Departamento de Agricultura

04.122.0028.2.033  Manutengao do Departamento de Agricultura
400-3.3.90.30.00 Material de Consumo 8.000,00
Fonte 01.0000000  Tesouro

C. Aplic.01.110.0000 Geral

Total da Suplementagao 41.843,30

Art. 2° - Para atender o disposto no artigo anterior indicam-se 0s seguintes recursos
orgamentarios: A anulagao parcial da dotagao, conforme o artigo 43, paragrafo 1°,
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MPF quer garantir suspensao de LeugiNase

Pedido liminar sustenta que medicamento para leucemina ndo possui evidéncias cientificas

O Ministério Publico Federal
(MPF) enviou, nesta sequnda-
feira, 17, a Justica um pedido
de liminar para que o Minis-
tério da Saude (MS) deixe de
adquirir e distribuir novos lo-
tes do medicamento chinés
LeugiNase para abastecer a
rede publica de saude. Utiliza-
do para o tratamento da Leu-
cemia Linfoide Aguda, doenca
que atinge principalmente
criancas e adolescentes, o
remédio, conforme apurou o
MPF, apresenta uma série de
irregularidades: nao tem com-
provacdo cientifica de eficacia
ou estudos clinicos aprovados
por autoridades sanitarias do
pais de fabricacdo e ndo possui
farmacopeia reconhecida no

Brasil. Também ¢ alvo da acdo
civil publica do Ministério Pu-
blico, a Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (Anvisa).
Nesse caso, o pedido € para
que a Anvisa seja obrigada a
negar a importacdo, seja em
regime regular ou excepcional,
da LeugiNase, da empresa chi-
nesa Beijin SL Pharmaceutical
ou de qualquer outro produto
com o principio ativo L-As-
paraginase que ndo contenha
“evidéncia cientifica", isto &,
que esteja baseada em litera-
tura técnico cientifica indexa-
da, em pesquisas cientificas
realizadas em seres humanos
e cuja farmacopeia seja admi-
tida no pais.

A acdo civil publica com

pedido de tutela de urgéncia
antecipada ¢é resultado de um
inquérito civil publico instau-
rado no MPF/DF para apurar
a decisdo do MS, tomada no
inicio de 2017, que permitiu a
importacdo em carater emer-
gencial do produto asiatico.
O remédio chinés substituiu
o Aginasa (Asparaginase Me-
dac), produzido pelos labora-
torios Kywoa Hakko/Medac
(japonés e alemio), que era
importado pelo Brasil desde
2013 e que, conforme levanta-
mentos, mostrava o indice de
remissao da patologia superior
a 90%. Além disso, testes re-
alizados a pedido de hospitais
filantrépicos nacionais indica-
ram que, enquanto o Aginasa

(Asparaginase Medac) possui
99,5% do principio ativo, o
LeugiNase tem apenas 60%.
0 quadro se inverte quando a
pesquisa € em relacdo a pre-
senca de proteinas contami-
nantes. No produto chinés, o
indice chegou a 40% enquan-
to no japonésfalemio foi de
0,5%.

Irregularidades

O documento enviado a Jus-
tica tem como principal argu-
mento o fato de que o medi-
camento chinés ndo possui
evidéncia cientifica em rela-
cdo a sua eficacia e seguran-
ca, o que confere um carater
experimental ao produto. O
Ministério Publico Federal ve-

rificou que ndo ha, na literatu-
ra técnico-cientifica indexada
em base de dados, nem um
trabalho clinico com o Leugi-
Nase. Para o MPF, isso reforca
o fato de que o medicamento
nunca foi testado em humanos
de acordo com as regras es-
tabelecidas pela comunidade

Divulgacio

C|ent|f|ca e por principios da
bioética, requisitos obrigatorio
em pesquisas e estudos clini-
cos. Questionado sobre esse
isso, 0o Ministério da Saude
apenas afirmou que a compro-
vacdo da eficacia e sequranca
ndo seria necessaria "por nao
constituir uma exigéncia legal
em compras emergenciais”

Igreja é reformada com a ajuda da populagao

Uma reforma na Capela de
Sédo Jodo Batista, localizada no
bairro Jodo de Souza, em Sao
José do Rio Pardo, foi iniciada
recentemente com recursos da
propria igreja e por doacdes da
comunidade rio-pardense. No
local, sera realizada a troca do
telhado para lambril, insercéo
de pisos, aumento do altar,
reforma de dois banheiros ao
fundo, além da pintura e mo-
dificacdo em toda a ilumina-
céo.

Segundo o padre Celso Braz,
responsavel pela Paroquia
Nossa Senhora do Rosario de
Pompéia, devido as obras as
missas celebradas na capela
passaram a ser feitas em sua
igreja, no mesmo dia e horario.
"A missa, que € celebrada aos
domingos, as 18h, estamos
celebrando na Igreja Matriz
de Nossa Senhora do Rosario
de Pompéia. Depois ainda tem
missa as 19h30, que fica lo-
tada de pessoas dentro e fora
da igreja, e estamos tendo um

equilibrio de pessoas.”

Ele afirma que a populacao
tém colaborado com a acdo e o
objetivo € deixar o forro igual
ao da Paroquia Nossa Senho-
ra do Rosario. "Estamos tendo
muita ajuda das pessoas. De-
sejo que elas venham aqui du-
rante o dia para ver como esta
ficando bonita a nossa igreja.
E também temos como objeti-
vo deixar o forro dela igual ao
da Nossa Senhora do Rosario
de Pompéia; estamos na luta,
trabalhando.”

Para ajudar na reforma, a
populacdo pode retirar na se-
cretaria da paroquia um car-
né mensal no valor de R$ 10.
"As pessoas podem pegar 0s
carnés ou podem chegar na
secretaria e dizer que querem
fazer uma doacdo para a re-
forma da igreja. Além disso,
em todas as missas estamos
tendo um grupo de pessoas
que ficam esperando, pois as
que participam as vezes prefe-
rem, apos a celebracéo, deixar
seus nomes, telefones e suas
contribuicdes.”

Término das obras

Como a reforma ainda esta
no inicio, ndo ha uma previ-
sdo correta para o término.
"Ainda esta muito cedo para
dizer quando sera a conclu-
sdo, porque ha muitas coisas
pequenas que precisam ser
feitas, mas acredito que pode-
ra ser no final de agosto. Em
breve celebraremos uma mis-
sa bonita para reinaugura-la”,
ressalta.

As obms da igreja podem seguir até o final de agosto

inciso ll, da Lei 4320/64.

Departamento de Educag&o Bésica
Transporte Alunos Fundamental

02 Poder Executivo

02.05 Secretaria da Educacéo
02.05.02

12.361.0011.2.018

212-3.3.90.36.00

Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.220.0000
02 Poder Executivo
02.05

02.05.04
12.361.0109.2.017
252-3.1.90.13.00

Tesouro

FUNDEB

Fonte 02.0000000  Tesouro

C. Aplic.02.262.0000 FUNDEB - Outros
02 Poder Executivo
02.07

02.07.02 Servigos Publicos
15.452.0050.2.032

389-3.3.90.39.00

Fonte 01.0000000  Tesouro

C. Aplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo
02.08

Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica

Ensino Fundamental

Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica

20.000,00

Secretaria da Educacéo

Manutengao do Ensino Fundamental
Obrigacdes Patronais

143,30

Secretaria de Obras e Planejamento

Manutengdo de Ruas, Pragas, Parques e Jardins

13.700,00

Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente

02.08.02 Departamento do SERM

04.122.0031.2.034  Manutengao do Servigo de Estradas de Rodagens Municipais
409-3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica 8.000,00
Fonte 01.0000000  Tesouro

C. Aplic.01.110.0000 Geral

Total de Recursos 41.843,30

Art. 3°- Fica o Setor de Contabilidade encarregado de realizar as alteragdes e ajustes
necessarios nos demonstrativos e anexos da Lei das Diretrizes Orgamentarias n°
4.713, de 26 de agosto de 2016 e da Lei do Plano Plurianual n® 4.174 de 06 de
dezembro de 2013, quadriénio 2014/2017. Art. 4° - Este Decreto entra em vigor
na data de sua publicagdo. S&o José do Rio Pardo, 11 de julho de 2017. Emnani
Christovam Vasconcellos, Prefeito. Publicada por afixagdo em quadro préprio de
editais na sede da Prefeitura Municipal, na mesma data. Reinaldo Milan

Secretario Municipal de Gestéo Publica.

DECRETO N° 5.420, DE 14 DE JULHO DE 2017. Dispde sobre a exoneragéo, a

pedido, do Sr. JOSE MARIA FARANI SERRAQ, do cargo de SUPERINTENDENTE
DA SAERP - Superintendéncia Autdnoma de Agua e Esgoto de Sao José do Rio
Pardo. O Prefeito do Municipio de S&o José do Rio Pardo, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes, DECRETA: Art. 1° - Fica exonerado, a pedido, o Sr.
JOSE MARIA FARANI SERRAO, do cargo de SUPERINTENDENTE DA SAERP -
Superintendéncia Autonoma de Agua e Esgoto de Sdo José do Rio Pardo. Art. 2°
- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo. Sao José do Rio Pardo, 14
de julho de 2017. Ernani Christovam Vasconcellos, Prefeito. Publicada por afixagdo
em quadro préprio de editais na sede da Prefeitura Municipal, na mesma data.
Reinaldo Milan, Secretario Municipal de Gestao Publica.

DECRETO N° 5.421, DE 21 DE JULHO DE 2017. Dispde sobre a nomeag&o, em
carater interino, o Sr. AUREO VIANA JUNIOR, no cargo de SUPERINTENDENTE
DA SAERP - Superintendéncia Autonoma de Agua e Esgoto de S&o José do Rio
Pardo. O Prefeito do Municipio de Sdo José do Rio Pardo, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribui¢des legais e considerando o paragrafo unico do artigo 83 da
Lei Organica do Municipio; DECRETA: Art. 1° - Fica nomeado, em carater interino,
o Sr. AUREO VIANA JUNIOR, no cargo de SUPERINTENDENTE DA SAERP -
Superintendéncia Autdnoma de Agua e Esgoto de S&o José do Rio Pardo. Art. 2° -
O exercicio nas fungdes de Superintendente Interino da SAERP sera concomitante
com as atribuigdes do cargo de Secretario Municipal de Planejamento, Obras e
Servigos, para o qual ja foi designado por meio da portaria n° 13.690 de 01 de
janeiro de 2017. Art. 3°
SAERP, ndo serdo remuneradas. Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de

- As fungbes do cargo de Superintendente Interino da

sua publicagdo. Sao José do Rio Pardo, 21 de julho de 2017. Emani Christovam
Vasconcellos, Prefeito. Publicada por afixagdo em quadro proprio de editais na sede
da Prefeitura Municipal, na mesma data. Luciano de Almeida Semensato,
Secretario Municipal de Gestédo Publica.

DECRETO N° 5.422, DE 21 DE JULHO DE 2017. Disp&e sobre a realizagao da 72
Semana Municipal da Educagao e da outras providéncias. O Prefeito Municipal de
Séo José do Rio Pardo, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicées legais
e, Considerando o art. 13 da Lei de Diretrizes e Bases de Educacéo Nacional que
incumbe o docente de ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo
e ao desenvolvimento profissional; Considerando o art. 53 da Lei 2.940/2007,
assegurando direito aos integrantes do quadro do magistério ao aperfeigopamento
profissional continuado; Considerando o art. 82 da Lei 2.940/2007, determinando
que: a Prefeitura Municipal de S&o José do Rio Pardo tomara as medidas necessarias
para incentivar todos os professores e especialistas a realizar tais cursos e formagéo

continuada de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases de Educagdo Nacional;
Considerando o art. 52 do Regimento Comum das Escolas Municipais de Sao José
do Rio Pardo que trata dos Deveres do Corpo Docente; Considerando o Calendério
Escolar que dispde sobre Atividades de Formagao Pedagdgica. DECRETA: Art. 1°
- Fica designada a realizagdo da 72 Semana Municipal da Educagdo no Municipio
de Sao José do Rio Pardo, que ocorrera do dia 24 ao dia 26 de Julho de 2017,
objetivando a formag&o continuada dos Profissionais e de todos os servidores
lotados na Secretaria Municipal de Educag&o. Art. 2° - A 72 Semana Municipal da
Educagao tera a programagéo especificada no Anexo | deste Decreto. Art. 3° - O
comparecimento dos Professores e Servidores lotados naquela Pasta é obrigatorio.
§ 1° - Em todas as atividades havera lista de presenga para posterior emisséo do
Certificado de Participagao e Formag&o Profissional. § 2° - Tera direito ao certificado
de 32 (trinta e duas) horas aquele que obter 100% (cem por cento) de frequéncia
nas atividades oferecidas. Art. 4° - As inscrigbes para a 72 Semana Municipal da
Educacio deverdo ser realizadas no dia 24 de julho, das 9h as 15h, na Secretaria
Municipal da Educagéo, localizada na Avenida dos Lirios, n° 400, Centro, em Sdo
José do Rio Pardo-SP. Art. 5° - As despesas dai decorrentes correr&o por conta de
dotagéo orgamentaria j& consignada no orgamento vigente. Art. 3° -
entra em vigor na data de sua publicagdo. S&o José do Rio Pardo, 21 de julho de

Este Decreto

2017. Ernani Christovam Vasconcellos, Prefeito. Publicada por afixagdo em quadro
proprio de editais na sede da Prefeitura Municipal, na mesma data. Luciano de
Almeida Semensato, Secretario Municipal de Gestéo Publica.

O ANEXO |, citado no artigo 2° deste decreto estara disponivel no site www.
saojosedoriopardo.sp.gov.br — portal da transparéncia — Atos Oficiais, em 05 (cinco)
dias Uteis subsequentes a data da publicagéo.

P

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, através de seu Secretario
Executivo, por determinagdo de seu Presidente, CONVOCA todos os
Conselheiros e CONVIDA a populagdo para Reunido Plenaria
Extraordinaria, a ser realizada no dia 26 de julho de 2017, as 08:30 hr, na
Sede da Secretaria de Assisténcia e Inclusao Social, localizada na Rua
Elizério Dias Guillen, n° 670, Jardim Santos Dumont, nesta, tendo como
pauta assuntos pertinentes a VIIl Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social.380 José do Rio Pardo, 19 de julho de 2017.Whininton Roberto
Thezolin Silveira — Secretario Executivo do CMAS.




