PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ J OSE DO RIO PARDO
Estado de Sao Paulo

DECRETO N° 5.038, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2015.
Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de
R$ 490.411,00 (quatrocentos e noventa mil, quatrocentos e onze reais).

O Prefeito do Municipio de Sao José do Rio Pardo, Estado de Séo Paulo, no
uso de suas atribui¢des legais e, considerando a Lei Orgamentaria Anual n°® 4.428 de 19 de
dezembro de 2014, no seu artigo 4°;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de
R$ 490.411,00 (quatrocentos € noventa mil, quatrocentos e onze reais), destinado a
reforcar as dotagdes or¢amentarias do orgamento vigente a seguir:

02 Poder Executivo

02.01 Gabinete do Prefeito e Dependéncias

02.01.01 Gabinete do Prefeito

04.122.0002.2.003  Manutengfo do Gabinete e Dependéncias

01-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 130,00
02-3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 1.450,00

Fonte 01.0000000 Tesouro
C.Aplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo

02.01 Gabinete do Prefeito e Dependéncias

02.01.03 Procuradoria Juridica

04.062.0004.2.005 Manutengdo da Procuradoria Juridica

12-3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 4.500,00

Fonte 01.0000000 Tesouro
C. Aplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo
02.03 Secretaria Municipal de Gestdo Publica
02.03.01 Departamento Administrativo

04.122.1203.2.008  Manutengdo do Departamento Administrativo
33-3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 21.500,00
32-3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.700,00
Fonte 01.0000000  Tesouro

C. Aplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo
02.03 ‘ Secretaria Municipal de Gestdo Publica
02.03.02 Departamento de Finangas

04.122.1303.2.009 Manutengfo do Departamento de Finangas
42-3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 25.000,00
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Fonte 01.0000000 Tesouro
C.Aplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo
02.03 Secretaria Municipal de Gestdo Publica
02.03.03 Departamento de Tributos e Auditoria

04.122.1503.2.010  Manuteng¢do do Departamento de Tributos e Auditoria

44-3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais
Fonte 01.0000000  Tesouro
C.Aplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo
02.03 Secretaria Municipal de Gestdo Publica
02.03.04 Assisténcia Médica dos Servidores

11.331.0007.2.011  Manutengdo da Assisténcia Médica dos Servidores
51-3.3.90.47.00 Obrigagdes Tributarias e Contributivas

Fonte 01.0000000 Tesouro

C.Aplic.01.100.0001 Convénio Médico

02 Poder Executivo
02.03 Secretaria Municipal de Gestdo Pablica
02.03.06 Encargos Gerais do Municipio

390,00

5.000,00

28.843.0008.0.030  Amortizagdo da Divida Inst. Mun. Previdéncia - IMP

596-3.2.90.21.00 Juros Sobre a Divida por Contrato
04.122.0103.0.019  Contribui¢o ao PIS/PASEP
75-3.3.90.47.00 Obrigagdes Tributérias ¢ Contributivas
Fonte 01.0000000 Tesouro

C.Aplic.01.110.0000 Geral

02 Poder Executivo

02.04 Secretaria de Assisténcia e Inclusdo Social
02.04.01 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0042.2.099 CRAS-VALE

90-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Fonte 01.0000000 Tesouro
C.Aplic.01.510.0000 Assisténcia Social- Geral

02 Poder Executivo
02.05 Secretaria da Educagdo
02.05.02 Departamento de Educagdo Basica

12.361.0109.2.017 Manuten¢fo do Ensino Fundamental
266-3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Fonte 01.0000000  Tesouro

C.Aplic.01.220.0000 Ensino Fundamental

02 Poder Executivo
02.05 Secretaria da Educagéo
02.05.02 Departamento de Educagéo Bésica

12.365.0309.2.070  Manutengdo de Creches

272-3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Fonte 01.0000000  Tesouro

C.Aplic. 01.210.0000 Ensino Infantil

02 Poder Executivo

600,00

120.000,00

10.701,00

6.000,00

400,00
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02.07

02.07.02
15.452.0019.2.030
450-3.1.90.16.00
15.452.0050.2.032
463-3.3.90.39.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000
02

02.09

02.09.03
06.181.0022.2.037
513-3.1.90.05.00
Fonte 03.0000000

Estado de Siao Paulo

Secretaria de Obras e Planejamento

Servigos Publicos

Manuten¢do do Servigo de Iluminagéo Publica

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 625,00
Manutengdo de Ruas, Pragas, Parques e Jardins

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 290.400,00
Tesouro

Geral

Poder Executivo

Secretaria de Seguranga e Transito

Departamento de Seguranga

Manuteng&o do Corpo de Bombeiros

Outros Beneficios Prev. do Servidor ou do Militar 15,00
Recursos Préprios de Fundos Especiais - Vinc.

C.Aplic.03.100.0004 Fundo Bombeiro-FEBOM
Total da Suplementacio 490.411,00

Art. 2° - Para atender o disposto no artigo anterior indicam-se os seguintes
recursos or¢amentarios: A anulagfo parcial da dotagéo, conforme o artigo 43, paragrafo 1°,
inciso III, da Lei 4320/64.

02

02.01

02.01.03
04.062.0004.2.005
11-3.1.90.11.00
Fonte 01.0000000

Poder Executivo

Gabinete do Prefeito e Dependéncias

Procuradoria Juridica

Manuten¢do da Procuradoria Juridica

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 6.080,00
Tesouro

C.Aplic. 01.110.0000 Geral

02

02.03

02.03.01
04.122.1203.2.008
24-3.1.90.11.00
25-3.1.90.13.00
26-3.1.90.16.00
27-3.1.91.13.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000
02

02.03

02.03.02
04.122.1303.2.009
37-3.1.90.11.00
40-3.1.91.13.00
Fonte 01.0000000
C Aplic.01.110.0000
02

02.03

Poder Executivo

Secretaria Municipal de Gestéo Publica
Departamento Administrativo

Manutengdo do Departamento Administrativo

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 54.200,00
Obrigagdes Patronais 4.300,00
Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 500,00
Obrigagdes Patronais - Intra Orgamentario 8.900,00
Tesouro

Geral

Poder Executivo

Secretaria Municipal de Gestdo Publica
Departamento de Finangas

Manutengéo do Departamento de Finangas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 16.000,00
Obrigagdes Patronais Intra-Orgamentério 9.000,00
Tesouro

Geral

Poder Executivo :
Secretaria Municipal de Gestéo Publica
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02.03.03
04.122.1503.2.010
43-3.1.90.11.00
45-3.1.90.16.00
46-3.1.91.13.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000
02

02.03

02.03.04
11.331.0007.2.011
49-3.3.90.36.00
50-3.3.90.39.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.100.0001
02

02.03

02.03.05
04.126.1003.2.012
53-3.1.90.11.00
54-3.1.90.13.00
55-3.1.91.13.00
Fonte 01.0000000
C.Aplic.01.110.0000
02

02.03

02.03.06
28.846.0161.0.012
60-3.1.90.01.00
61-3.1.90.03.00
06.181.0022.2.039
63-3.1.90.11.00
66-3.1.91.13.00
Fonte01.0000000
C.Aplic.01.110.0000
02

02.04

02.04.01
08.244.0234.2.014
95-3.1.91.13.00
Fonte01.0000000
C.Aplic.01.510.0000
02

02.05

02.05.02
12.361.0109.2.017
230-3.1.90.11.00

Estado de Sao Paulo

Departamento de Tributos e Auditoria
Manuten¢do do Departamento de Tributos e Auditoria

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 12.200,00
Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 350,00
Obrigagdes Patronais - Intra Orgamentario 5.390,00
Tesouro

Geral

Poder Executivo

Secretaria Municipal de Gestdo Publica
Assisténcia Médica dos Servidores

Manutengdo da Assisténcia Médica dos Servidores

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 7.000,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 31.190,00
Tesouro

Convénio Médico

Poder Executivo

Secretaria Municipal de Gestdo Publica
Departamento de Informética

Manuteng¢@o do Departamento de Informatica

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 7.000,00
Obrigagdes Patronais 2.900,00
Obrigagdes Patronais - Intra Orgamentario 3.800,00
Tesouro

Geral

Poder Executivo

Secretaria Municipal de Gestdo Publica

Encargos Gerais do Municipio

Aposentadorias e Pensdes ndo Vinculados

Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas 3.400,00

Pensdes do RPPS e do Militar 1.160,00
Manutengéo da Junta Servigo Militar e do Tiro de Guerra
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 4.800,00
Obrigagdes Patronais - Intra Orgamentario 4.100,00
Tesouro

Geral

Poder Executivo

Secretaria de Assisténcia e Inclusdo Social

Fundo Municipal de Assisténcia Social

Manutengéo do Fundo Municipal de Assisténcia Social
Obrigagdes Patronais - Intra Orgamentario 10.701,00
Tesouro

Assisténcia Social- Geral

Poder Executivo

Secretaria da Educagéo

Departamento de Educagéo Basica

Manuten¢do do Ensino Fundamental

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 400,00
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Fonte01.0000000

C.Aplic.01.210.0000

02

02.05

02.05.02
12.365.0309.2.024
231-3.1.90.11.00
Fonte 01.0000000

C.Aplic.01.210.0000

02

02.07

02.07.01
04.122.0049.2.027
417-3.1.90.05.00
419-3.1.90.11.00
421-3.1.90.13.00
423-3.1.90.16.00
425-3.1.91.13.00
04.122.1203.2.028
418-3.1.90.05.00
420-3.1.90.11.00
424-3.1.90.16.00
426-3.1.91.13.00
Fonte 01.0000000

C.Aplic.01.110.0000

02

02.07

02.07.02
15.452.0050.2.032
444-3.1.90.05.00
447-3.1.90.11.00
451-3.1.90.16.00
454-3.1.91.13.00
15.452.0050.2.138
445-3.1.90.05.00
448-3.1.90.11.00
449-3.1.90.13.00
452-3.1.90.16.00
15.452.0019.2.030
460-3.3.90.39.00
446-3.1.90.11.00
453-3.1.91.13.00
Fonte 01.0000000

C.Aplic.01.110.0000

02
02.09
02.09.03

Estado de Sao Paulo

Tesouro

Ensino Infantil

Poder Executivo

Secretaria da Educacéo

Departamento de Educagfo Basica

Operagdo e Manutengdo de Pré Escola
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Tesouro

Ensino Infantil

Poder Executivo

Secretaria de Obras e Planejamento

Depart de Obras e Engenharia

Manuten¢&o do Departamento de Obras e Engenharia

6.000,00

Outros Beneficios Prev. do Servidor ou do Militar 310,00
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 35.300,00
Obrigag¢des Patronais 7.000,00
Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 2.300,00
Obrigagdes Patronais - Intra Or¢amentério 13.100,00
Manuteng¢do do Patio Municipal

Outros Beneficios Prev. do Servidor ou do Militar 190,00
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.800,00
Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 3.000,00
Obrigagdes Patronais - Intra Or¢amentario 8.000,00
Tesouro

Geral

Poder Executivo

Secretaria de Obras e Planejamento

Servicos Publicos

Manuten¢éo de Ruas, Pragas, Parques e Jardins

Outros Beneficios Prev. do Servidor ou do Militar 150,00
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 13.900,00
Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 450,00
Obrigagdes Patronais - Intra Or¢amentario 6.000,00
Manutengdo do Servigo de Limpeza Publica

Outros Beneficios Previd.do Servidor ou do Militar 300,00
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 29.700,00
Obrigagdes Patronais 700,00
Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 690,00
Manuteng¢io do Servigo de Iluminagfo Publica

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 154.795,00
Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.600,00
Obrigagdes Patronais - Intra Or¢amentério 740,00
Tesouro

Geral

Poder Executivo
Secretaria de Seguranca e Transito
Departamento de Seguranca
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06.181.0022.2.037  Manutengdo do Corpo de Bombeiros

514-3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 15,00
Fonte 03.0000000  Recursos Proprios de Fundos Especiais - Vinc.

C. Aplic.03.100.0002 Servigos de Bombeiros

Total de Recursos 490.411,00

Art. 3° - Fica o Setor de Contabilidade encarregado de realizar as altera¢des
¢ ajustes necessdrios nos demonstrativos e anexos da Lei das Diretrizes Or¢amentarias n°
4.361 de 29 de agosto de 2014 e da Lei do Plano Plurianual n® 4.174 de 06 de dezembro
de 2013, quadriénio 2014/2017.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Séo José do Rio Pardo, 28 de dezembro de 2015.

Jodo Batista bano

Publicado por afixagdo em quadro préprio de editais na Sede da Prefeitura

Municipal, nesta data.

ntomo fflaudlo

Secretario Municipal de Gestao Publica

PUBLCCADONom Pusucmo NO JORNAL
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